霸州市自然资源和规划局
行政执法检查巡查制度

第一条 为了加强行政执法的监督检查， 保证法律、 法规、规章的正确实施，根据有关法律、法规的规定，结合我局实际，制定本制度。
第二条 自然资源局各执法部门及工作人员在行政执法过程 中必须遵守本制度。
第三条 行政执法监督检查必须制定年度计划、专项检查计划及方案，并报市政府批准后通过政府门户网站公开实施。
第四条 行政执法检查必须坚持有法必依、执法必严、违法必究的原则。
第五条 行政执法监督检查应与社会监督相结合，加强社会监督的力度。
第六条 行政执法检查活动，应当制作行政执法活动记录，其内容包括：
（一）日常现场巡查检查行政执法；
（二）开展专项行政执法检查；
（三）其他需要记录的行政执法检查活动。
第七条 执法检查执行双随机检查制度，即随机抽查项目，随机抽查检查人员。
第八条 自然资源和规划局进行行政执法检查活动时，工作人员不得少于两人，并持有行政执法有效证件。
第九条  执法检查中发现现场有违法行为的，要做行政执法检查笔录，内容包括：
（一）检查的时间、地点、项目，内容及事项。
（二）被检查单位（人）名称（姓名）、检查人和记录人姓名。
（三）违法行为笔录应明确下列内容：
1、行政执法部门或行政执法人员是否依法履行法定职责；
2、有合法的行政执法主体、权限和程序；
3、有清晰的违法事实、证据；
4、有适用法律、法规；
5、其他应当记录的情况。
（四）检查人和记录人签名并注明日期。
（五）被检查单位（人）签名并注明日期。
（六）利用执法记录仪对执法过程进行全程记录。
第十条 建立行政执法检查的合法程序，其内容包括：
（一）行政执法主体是否合法，执法人员是否以自然资源和规划局的名义作出具体行政行为；
（二）适用法律、法规是否正确，行政执法人员是否依据 法律、法规、规章严格执行,有无违反法律、法规和规章的行为；
（三）行政执法人员在行政执法过程中，是否履行了法定程序；
（四）对罚没收入，行政执法人是否按照法律规定予以处理；
（五）是否按程序出示执法检查通知书及相关证件，并履行相应执法程序。
（六）其他应遵循的事项。
第十一条 执法人员及单位接受相关部门的监督检查，所做出的执法决定及处理结果报有关部门备案。
第十二条 执法人员必须按规定行为规范，文明执法，裁量准确，结果公开。
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